
I. Kryteria wyboru operacji i grantów przewidzianych w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Miasto 
Włocławek:

Typ kryteriów Zakres oceny Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
A.1 kryteria formalne (zero-
jedynkowe)
służą określeniu formalnej 
zgodności wniosku z 
zasadami naboru

A.1.1 dochowanie 
terminu 
przewidzianego na 
złożenie wniosku

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie  podlega,  czy  wnioskodawca  złożył  wniosek
o dofinansowanie projektu w terminie oraz do instytucji
wskazanej  w  regulaminie  konkursu,  w odpowiedzi  na
właściwy konkurs.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.1.2 kompletność 
wypełnienia 
formularza wniosku 
oraz kompletność 
załączników

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu 
i jego załączniki.

Ocenie podlega czy wnioskodawca złożył ostateczną
wersję wniosku o dofinansowanie projektu 

w formie i na wzorze zgodnym z regulaminem konkursu.
Ocenie podlega czy wnioskodawca dołączył do wniosku o
dofinansowanie projektu wszystkie załączniki zgodnie z
listą załączników zamieszczoną w regulaminie konkursu

oraz czy załączniki do wniosku o dofinansowanie projektu
są zgodne z przepisami prawa polskiego i unijnego.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.1.3 niepodleganie 
wykluczeniu 
wnioskodawcy i 
partnera/partnerów 
(jeśli dotyczy) z 
możliwości ubiegania o
dofinansowanie ze 
środków publicznych

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o oświadczenie
stanowiące integralną 
część wniosku o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy wnioskodawca oraz partnerzy (jeśli
dotyczy) nie podlegają wykluczeniu z możliwości

ubiegania się o dofinansowanie oraz że nie są objęci
zakazem dostępu do środków funduszy europejskich na

podstawie:
- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o

finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. 
poz. 885 ze zm.),

- art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o
skutkach powierzania wykonywania pracy

cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r.



poz. 769),
- art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r.

o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny
zabronione pod groźbą kary (tekst jednolity: Dz. U. z

2015 r. poz. 1212).

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.1.4 wykluczenie 
współfinansowania z 
innych źródeł UE

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o oświadczenie
stanowiące integralną 
część wniosku o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy wnioskodawca nie jest wykluczony z
ubiegania się o współfinansowanie z innych źródeł UE.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.1.5 kwalifikowalność
uczestników projektu

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy projekt skierowany jest do grup
docelowych wskazanym w regulaminie konkursu.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.1.6 zgodność 
planowanych działań z
przedsięwzięciami 
przewidzianymi w LSR 
i z  typami 
projektowymi osi 11 
RPO WK-P 2014-2020

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy projekt dotyczy przedsięwzięć
przewidzianych w LSR i z  typami projektowymi osi 11

RPO WK-P 2014-2020.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.2 kryteria horyzontalne 
(zero-jedynkowe)
dotyczą zgodności treści 
wniosku z politykami UE i 
właściwym prawodawstwem 
polskim

A.2.1 zgodność  z
zasadą równości szans

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega zgodność projektu z politykami
horyzontalnymi, w tym z:

1.Zasadą równości szans kobiet i mężczyzn.
2.Zasadą zrównoważonego rozwoju.

Każda z powyższych zasad podlega oddzielnej ocenie.

A.2.2 zgodność  z
zasadą
zrównoważonego
rozwoju



Projekt musi wykazywać pozytywny lub neutralny wpływ
w zakresie każdej polityki horyzontalnej O neutralności

można mówić wtedy, kiedy w ramach projektu
wnioskodawca wskaże szczegółowe uzasadnienie,
dlaczego dany projekt nie jest w stanie zrealizować

jakichkolwiek działań w zakresie spełnienia ww. zasad a
uzasadnienie to zostanie uznane przez osobę oceniającą

za trafne i poprawne1.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.2.3 zgodność  z
przepisami prawa 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega zgodność projektu z przepisami prawa
krajowego i unijnego, zwłaszcza ustawy o RLKS i ustawy

o zasadach realizacji programów w zakresie polityki
spójności finansowanych w perspektywie finansowej

2014–2020.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.3 kryteria merytoryczne 
(zero-jedynkowe)
służą określeniu zgodności 
treści wniosku z Lokalną 
Strategią Rozwoju

A.3.1 merytoryczna 
zgodność z 
regulaminem naboru 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy cele/działania operacji są zgodne z
celami/działaniami regulaminu konkursu. Należy zbadać

czy zaplanowane do realizacji zadania służą realizacji
celów projektu i w konsekwencji prowadzą do osiągnięcia

celów działania. Ocenie podlega czy wnioskodawca
przygotował wniosek o dofinansowanie zgodnie z

regulaminem konkursu.

Tak/Nie

1 Uwaga: stwierdzenie neutralnego wpływu na zasadę dostępności dla osób z niepełnosprawnościami nie zwalnia beneficjenta ze stosowania zasad określonych w 
Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i 
mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 w odniesieniu do tych elementów projektu, w których zasada ta ma zastosowanie. Np. strona internetowa, czy też 
zasoby cyfrowe wytworzone w ramach projektu muszą spełniać standard WCAG 2.0 na poziomie AA (Wytyczne, podrozdział 5.2, pkt 1).



(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
A.3.2 zgodność z 
diagnozą obszaru LSR 
zapisaną w LSR 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy operacja wynika z zapisanej w LSR
diagnozy oraz czy dotyczy grup szczególnie istotnych z

punktu widzenia realizacji LSR.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.3.3 zgodność ze 
wskaźnikami 
zapisanymi w LSR

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy projekt przyczyni się wprost do
osiągnięcia wskaźników zapisanych w LSR.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Liczba punktów możliwa do uzyskania Minimal

na
liczba

punktó
w

niezbęd
na do

spełnien
ia

kryteriu
m

A.4 kryteria merytoryczne 
(punktowane)
służą ocenie jakości treści 
wniosku i skali jego zgodności
z  LSR

A.4.1 potrzeba 
realizacji operacji i 
zasadność wyboru 
grupy docelowej 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy i na ile opisany został 
problem konkretnej grupy docelowej.
10 – Tak
0 – Nie

Maksymalna ilość punktów 10

n/d

A.4.2 skala korelacji 
celów operacji z LSR i 
poprawność doboru 
wskaźników 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega na ile operacja zakłada 
realizację celów głównych i szczegółowych LSR 
przez osiąganie zaplanowanych w LSR 
wskaźników.

10 – Tak
0 – Nie

n/d



Maksymalna ilość punktów 10
A.4.3 trafność doboru 
i jakość opis działań w 
kontekście osiągnięcia 
celów operacji i 
wskaźników 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega na ile działania zostały  
dobrane, aby przyczyniały się do realizacji 
założonego celu operacji oraz jak dokładnie 
zostały opisane. W szczególności ocenie 
podlega  czy wskaźniki realizacji celów projektu
(produktu, rezultatu) zostały wyrażone 
liczbowo oraz podano czas ich osiągnięcia, czy 
zostały właściwie oszacowane w odniesieniu do
zakresu projektu, czy wybrano wszystkie 
wskaźniki związane z realizacją projektu.

10 – Tak
0 – Nie

Maksymalna ilość punktów 10

n/d

A.4.4 potencjał i 
doświadczenie 
wnioskodawcy i 
partnera

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega na ile opisany potencjał i 
doświadczenie wnioskodawcy (i partnerów) 
gwarantują profesjonalną i efektywną realizację
operacji.

10 – Tak
0 – Nie

Maksymalna ilość punktów 10

n/d

A.4.5 innowacyjność 
zaplanowanych działań
i stosowanych narzędzi

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega na ile zaplanowane działania 
odpowiadają niepowtarzalnym czynnikom 
charakterystycznym dla danej społeczności, na
ile stosują nieszablonowe narzędzia aktywizacji
społeczno-zawodowej, na ile przewidują 
współpracę międzysektorową, unikają 
standardowych, utartych schematów 
diagnozowania i rozwiązywania problemów 

n/d



społecznych.

10 – Tak
0 – Nie

Maksymalna ilość punktów 10
A.4.6 kwalifikowalność
wydatków i 
prawidłowość 
konstrukcji budżetu 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy wydatki wskazane w 
projekcie spełniają warunki kwalifikowalności, 
tj. czy zostały poniesione w okresie 
kwalifikowalności wydatków, czy wydatki są 
zgodne z obowiązującymi przepisami prawa 
unijnego oraz prawa krajowego, czy wydatki są
zgodne z RPO WK-P i SzOOP, czy wydatki 
zostały uwzględnione w budżecie projektu, czy 
prawidłowo oszacowano poziom wkładu 
własnego.

10 – Tak
0 – Nie

Maksymalna ilość punktów 10

n/d

A.4.7 niezbędność, 
racjonalność i 
efektywność 
zaplanowanych 
wydatków 

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Ocenie podlega czy zaplanowane wydatki są 
niezbędne dla realizacji operacji, czy wysokość 
wydatków nie została oszacowana zbyt wysoko
lub zbyt nisko, czy wydatki są 
konieczne/niezbędne do osiągnięcia celów 
operacji?

10 – Tak
0 – Nie

Maksymalna ilość punktów 10

n/d

Razem 70 pkt 42 



pkt.
(nieosi
ągnięc
ie min.
60% 
punkt
ów 
łączni
e we 
wszyst
kich 
polach
podleg
ającyc
h 
ocenie
skutku
je 
odrzuc
eniem 
wnios
ku)

B.1 kryteria dostępu (zero-
jedynkowe)
.

Przykłady kryteriów:
 projekt trwa nie 

dłużej niż 
wymagają tego 
warunki naboru;

 projekt zakłada 
realizację działań 
dla grupy 
docelowej o 
konkretnych 
cechach (np. osoby

Kryteria – weryfikowane 
przez Radę LGD w 
zależności od specyfiki 
danego naboru wniosków
– służą określeniu 
formalnej zgodności ze 
szczegółowymi zapisami 
regulaminu, właściwymi 
dla danego naboru.

Kryterium weryfikowane 

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)



w wieku 50+ o 
podstawowym 
wykształceniu)

 efektywność 
zatrudnieniowa dla 
projektów 
związanych z 
aktywizacją 
społeczno-
zatrudnieniową

w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

B.2 kryteria premiujące 
(punktowane)
.

Przykłady kryteriów:
 projekt zakłada 

zastosowanie 
klauzul 
społecznych 
(spełnia 5 pkt., nie 
spełnia 0 pkt.)

 projekt zakłada 
realizację działań 
przez więcej niż 
dwa podmioty 
(spełnia 5 pkt., nie 
spełnia 0 pkt.)

 projekt koncentruje
się na realizacji 
przedsięwzięć 
wpisujących się 
Gminny Program 
Rewitalizacji, np. 
poprzez realizację 
projektu wyłącznie 
na obszarze 
zdegradowanym 

Kryteria – weryfikowane 
przez Radę LGD w 
zależności od specyfiki 
danego naboru wniosków
– służą podkreśleniu 
dodatkowych czynników, 
podnoszących jakość 
zaplanowanych działań, 
a ważnych z punktu 
widzenia danego naboru.

W jednym naborze suma 
wszystkich kryteriów 
premiujących nie może 
przekraczać 15 pkt.

Kryterium weryfikowane 
w oparciu o wniosek o 
dofinansowanie projektu.

Tak/Nie
(niespełnienie kryterium skutkuje nieprzyznaniem

punktów premiujących)



wskazanym w 
Gminnym 
Programie 
Rewitalizacji i/lub 
adresuje wsparcie 
do grup 
defaworyzowanych
zamieszkujących 
na obszarze 
zdegradowanym 
wskazanym w 
Gminnym 
Programie 
Rewitalizacji 
(spełnia 5 pkt., nie 
spełnia 0 pkt.)

C. Przedsięwzięcia 

C.1.
* Działania 
z zakresu 
aktywizacji
społeczno-
zawodowej
, w tym 
szkolenia 
podnosząc
e 
kompetenc
je i/lub 
dające 
nowe 
umiejętnoś

 kryteria 
merytoryczne 
(punktowane)
służą ocenie 
jakości treści 
wniosku i skali 
jego zgodności 
z  LSR

Zakłada określoną 
liczbę osób 
uczestniczących w 
formach aktywizacji 
społeczno-zawodowej, 
w tym w formie 
szkoleń i staży, 
zagrożonych 
wykluczeniem 
społecznym z obszaru 
wsparcia LSR.

Przykłady kryteriów:

-Wnioskodawcą jest 
podmiot w rozumieniu 
Ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o 
wolontariacie z dnia 24 
kwietnia 2003 r. (Dz. U. z
2014 r., poz. 1118 ze 
zm.) tj. organizacja 
pozarządowa (zgodnie z 
art. 3 ust. 2) lub podmiot
wskazany w art. 3 ust. 3 
– z wyłączeniem 
stowarzyszeń jednostek 

Ocena 
punktowa:

10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie

Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

Preferowane będą projekty realizujące 
szkolenia podnoszące kwalifikacje 
społeczne i zawodowe wśród osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym
i osoby z ich otoczenia, również 
szkolenia, doradztwo, staże, programy 
socjoterapeutyczne i inne rozwiązania 



ci 
zawodowe 
i społeczne
oraz staże.
*Działania 
aktywizacy
jne 
realizowan
e w 
pozaszkoln
ych i/lub 
pozasyste
mowych 
formach 
edukacyjny
ch.

samorządu 
terytorialnego.

-Wnioskodawcą jest 
podmiot mający siedzibę 
lub oddział na obszarze 
Włocławka.

- Wnioskodawca 
skorzystał z usługi 
szkoleniowej i/lub 
doradczej 
przeprowadzonej przez 
LGD w ramach naboru.

10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie

Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi doradczej
0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi doradczej
5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej
0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej
Maksymalna 
liczba punktów: 
10

Preferowane będą projekty proponujące
działania inne niż szkolne i systemowe 
formy zdobywanie nowych 
kompetencji , uprawnień 
(zaświadczenie certyfikat, test 
sprawdzający)

Preferowane będą projekty 
umożliwiające rozwój społeczności 
lokalnej w kontekście rozwoju 
aktywizacji społeczno-zawodowej grup 
defaworyzowanych 

Zakłada określoną 
liczbę osób 
uczestniczących w 
działaniach 
aktywizacyjnych 
realizowanych w 
pozaszkolnych i/lub 
pozasystemowych 
formach edukacyjnych



- Aktywizacja zawodowa 
osób z grup 
defaworyzowanych ze 
względu na dostęp do 
rynku pracy.

- Efektywność 
zatrudnieniowa projektu

10 pkt – 
projekt 
zakłada 
działania 
skierowane do 
osób z grup 
defaworyzowa
nych
0 pkt – projekt 
nie zakłada 
działań 
skierowanych 
do osób z grup
defaworyzowa
nych
Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

10 pkt – 
projekt 
zakłada 
wyższy od  
ustalonego w 
kryteriach 
dostępu, 
wskaźnik 
efektywności 
zatrudnieniow
ej o minimum 

Preferowane będą projekty, które 
uzyskają większą niż zakładaną w 
dokumentacji konkursowej efektywność
zatrudnieniową 



5 % 
0 pkt – projekt 
nie zakłada 
wyższego od  
ustalonego w 
kryteriach 
dostępu 
wskaźnik 
efektywności 
zatrudnieniow
ej o minimum 
5 %
Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

C.2.
*Działania 
aktywnej 
integracji o
charakterz
e 
środowisko
wym,  w 
tym 
świetlice 
środowisko
we, 
metoda 
organizacji 
społecznoś
ci lokalnej 
(CAL), 
kluby 

kryteria 
merytoryczne 
(punktowane)
służą ocenie 
jakości treści 
wniosku i skali 
jego zgodności 
z  LSR

Zakłada liczbę osób-
uczestników działań 
aktywnej integracji o 
charakterze 
środowiskowym, 
zagrożonych 
wykluczeniem 
społecznym.

-Wnioskodawcą jest 
podmiot w rozumieniu 
Ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o 
wolontariacie z dnia 24 
kwietnia 2003 r. (Dz. U. z
2014 r., poz. 1118 ze 
zm.) tj. organizacja 
pozarządowa (zgodnie z 
art. 3 ust. 2) lub podmiot
wskazany w art. 3 ust. 3 
– z wyłączeniem 
stowarzyszeń jednostek 
samorządu 
terytorialnego.

-Wnioskodawcą jest 

Ocena 
punktowa:
10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie
Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie

Preferowane będą projekty wspierające 
osoby zagrożone wykluczeniem 
społecznym oraz otoczenie tych osób, 
aktywną integrację w tym rozwój 
nieformalnych centrów aktywności 
lokalnej. Wspieranie rozwoju lokalnych 
partnerstw osób fizycznych i podmiotów
społecznych nakierowane na 
samopomoc lokalną i inne formy 
wsparcia o charakterze środowiskowym 
(np. kluby młodzieżowe).
Oceniane będą kryteria dotyczące 
innowacyjnych metod rozwoju 
lokalnych środowisk



samopomo
cy, kluby 
młodzieżo
we, kluby 
pracy, inne
formy o 
charakterz
e 
środowisko
wym.

podmiot mający siedzibę 
lub oddział na obszarze 
Włocławka.

- Wnioskodawca 
skorzystał z usługi 
szkoleniowej i/lub 
doradczej 
przeprowadzonej przez 
LGD w ramach naboru. 

- Aktywność społeczna 
osób zagrożonych 
ubóstwem lub 
wykluczeniem 
społecznym

Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi doradczej
0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi doradczej
5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej
0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej
Maksymalna 
liczba punktów: 
10

10 pkt – 
projekt 
zakłada 
wyższy od  
ustalonego w 
kryteriach 
dostępu, 
wskaźnik 
aktywności 



społecznej o 
minimum 5 % 
0 pkt – projekt 
nie zakłada 
wyższego od  
ustalonego w 
kryteriach 
dostępu 
wskaźnik 
aktywności 
społecznej o 
minimum 5 %

C.3.
*Działania 
animujące 
do 
aktywności
w 
środowisku
lokalnym.
* Działania 
na rzecz 
inicjowania
i/lub 
realizacji 
inicjatyw 
lokalnych 
* Działania 
służące 
kreowaniu 
liderów 
i/lub 
animatoró
w 

kryteria 
merytoryczne 
(punktowane)
służą ocenie 
jakości treści 
wniosku i skali 
jego zgodności 
z  LSR

Zakłada liczbę 
przeprowadzonych 
działań animujących 
do aktywności w 
środowisku lokalnym, 
osoby zaangażowane 
w realizację inicjatyw, 
zagrożonych 
wykluczeniem i 
ubóstwem,  liderów 
i/lub animatorów 
społeczności lokalnej, 
którzy uzyskali 
wsparcie edukacyjne, 
doradcze i inne,
zrealizowanych działań
zorientowanych na 
włączenie społeczne 
poprzez wolontariat, 
usługi 
wzajemnościowe, 
usługi 

-Wnioskodawcą jest 
podmiot w rozumieniu 
Ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o 
wolontariacie z dnia 24 
kwietnia 2003 r. (Dz. U. z
2014 r., poz. 1118 ze 
zm.) tj. organizacja 
pozarządowa (zgodnie z 
art. 3 ust. 2) lub podmiot
wskazany w art. 3 ust. 3 
– z wyłączeniem 
stowarzyszeń jednostek 
samorządu 
terytorialnego.

-Wnioskodawcą jest 
podmiot mający siedzibę 
lub oddział na obszarze 
Włocławka.

Ocena 
punktowa:
10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie

Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie
Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

Preferowane projekty w partnerstwie 
publiczno-społecznym, proponujące 
innowacyjne formy szkoleń dla grupy 
liderów i animatorów społecznych. 
Zwiększające aktywność NGO wśród 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym, promujących wolontariat i 
aktywność społeczną



społecznoś
ci lokalnej. 
* Działania 
służące 
włączeniu 
społeczne
mu 
poprzez 
różne 
formy 
aktywności
obywatelsk
iej (m.in. 
wolontariat
, usługi 
wzajemnoś
ciowe, 
usługi 
samopomo
cowe, 
działalność
organizacji 
pozarządo
wych).

samopomocowe, 
działalność organizacji 
pozarządowych i inne 
formy aktywności 
obywatelskiej.

- Wnioskodawca 
skorzystał z usługi 
szkoleniowej i/lub 
doradczej 
przeprowadzonej przez 
LGD w ramach naboru

-Innowacyjny charakter 
operacji

5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi doradczej
0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi doradczej
5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej
0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej
Maksymalna 
liczba punktów: 
10

10 pkt – 
Projekt 
innowacyjny 
0 pkt – Brak 
innowacyjności
Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

C.4
*Działania 
upowszech

kryteria 
merytoryczne 
(punktowane)

Zakłada realizację 
określonej liczby  
inicjatyw 

-Wnioskodawcą jest 
podmiot w rozumieniu 
Ustawy o działalności 

Ocena 
punktowa:
10 pkt – Tak 



niające 
przedsiębio
rczość 
społeczną 
wśród grup
defaworyzo
wanych.
*Działania 
animacyjne
służące 
tworzeniu i
rozwojowi 
przedsiębio
rstw 
społecznyc
h
*Działania 
służące 
rozwijaniu 
oferty 
podmiotów
ekonomii 
społecznej,
w tym 
wsparcie 
szkol 
eniowe, 
doradcze, 
warsztatow
e.
* Działania 
służące 
budowaniu
i rozwijaniu

służą ocenie 
jakości treści 
wniosku i skali 
jego zgodności 
z  LSR

upowszechniających 
przedsiębiorczość 
społeczną wśród grup 
defaworyzowanych,
oraz wspartych 
podmiotów ekonomii 
społecznej, w tym 
przedsiębiorstw 
społecznych

pożytku publicznego i o 
wolontariacie z dnia 24 
kwietnia 2003 r. (Dz. U. z
2014 r., poz. 1118 ze 
zm.) tj. organizacja 
pozarządowa (zgodnie z 
art. 3 ust. 2) lub podmiot
wskazany w art. 3 ust. 3 
– z wyłączeniem 
stowarzyszeń jednostek 
samorządu 
terytorialnego.

-Wnioskodawcą jest 
podmiot mający siedzibę 
lub oddział na obszarze 
Włocławka.

- Wnioskodawca 
skorzystał z usługi 
szkoleniowej i/lub 
doradczej 
przeprowadzonej przez 
LGD w ramach naboru

0 pkt – Nie

Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie
Maksymalna 
liczba 
punktów: 10

5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi doradczej
0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi doradczej
5 pkt – 
wnioskodawca 
skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej

Projekty promujące rozwój 
przedsiębiorczości społecznej, 
tworzenie nowych miejsc pracy , 
wsparcie szkoleniowo-doradcze oraz 
budowanie i rozwijanie sektora 
pozarządowego 



relacji 
sektora 
społeczneg
o z 
sektorem 
publicznym
oraz 
sektora 
społeczneg
o z 
sektorem 
gospodarcz
ym, w tym 
w formule 
partnerstw 
lokalnych.

0 pkt – 
wnioskodawca 
nie skorzystał z 
usługi 
szkoleniowej
Maksymalna 
liczba punktów: 
10

 Dla wszystkich typów przedsięwzięć- kryterium:

- Zakładane w ramach operacji działania są powiązane lub wynikają z Gminnego lub Lokalnego Programu Rewitalizacji dla miasta 
Włocławka:
10 pkt – Tak 
0 pkt – Nie

- Projekt zakłada promocję LGD
Maksymalna liczba punktów: 10
- Projekt zakłada promocję LGD:
5 pkt – promocja LGD na stronie internetowej
0 pkt – brak promocji LGD na stronie internetowej
5 pkt – promocja LGD na materiałach reklamowych
0 pkt – brak promocji LGD na materiałach reklamowych

II. Procedura ustalania i zmiany kryteriów



1. Ostateczny kształt kryteriów uchwala Rada LGD w drodze głosowania zwykłą większością głosów. Przed uchwaleniem
kryteriów  przygotowany  projekt  kryteriów  musi  zostać  poddany  konsultacjom  społecznym  co  najmniej  poprzez
zamieszczenie projektu na stronie internetowej LGD (ze wskazaniem zakresu i terminu konsultacji oraz zasad składania
uwag i propozycji), jak i na jednej dodatkowej stronie internetowej (np. stronie internetowej Urzędu Miasta, w lokalnym
portalu  informacyjnym  lub  w  bezpłatnym  serwisie  konsultacyjnym,  np.  mamzdanie.pl,  stacja-konsultacja.pl).
Konsultacje winny trwać nie krócej niż 30 dni, a każda uwaga, które wpłynęła w konsultacjach wymaga rozpatrzenia
przez  Radę LGD i  podjęcia przez  Radę LGD decyzji  o  jej  przyjęciu,  przyjęciu częściowym bądź odrzuceniu  wraz  z
podaniem uzasadnienia. Wyniki konsultacji wraz z ww. uzasadnieniami są publikowane na stronie internetowej LGD.

2. Wniosek o wprowadzenie zmiany w kryteriach wyboru może zostać zgłoszony przez członka LGD pisemnie wraz z
podaniem uzasadnienia w Biurze LGD. Dla potrzeb zgłoszenia zmian w kryteriach nie tworzy się specjalnych formularzy
bądź aplikacji. 

3. Wniosek o zmianę kryteriów rozpatruje Rada w ciągu 14 dni od jego złożenia w Biurze LGD, a po jego zaakceptowaniu
poddaje pod konsultacje społeczne na zasadach jak  w punkcie 1 (powyżej).

4. Po konsultacjach społecznych opracowane w procedurze (zmienione) kryteria są zgłaszane do Instytucji Zarządzającej
RPO WK-P 2014-2020.

5. Zmiana kryteriów nie może dotyczyć już ogłoszonych naborów. 

6. Zmiany mają zastosowanie wyłącznie do naborów, które zostaną ogłoszone w miesiącu następującym po miesiącu, w
którym Instytucja Zarządzająca (Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego) zaakceptowała zmiany.

III. Kryteria wyboru operacji własnych

1. Opisane w punktach I i II kryteria i procedury stosuje się również wobec wyboru operacji „własnych”. Oznacza to, że
operacja własna musi być zgodna ze wszystkimi kryteriami ogólnymi (formalnymi, horyzontalnymi, merytorycznymi
oraz merytorycznymi punktowanymi co najmniej na poziomie wymaganego minimum 60% punktów) oraz ze wszystkimi
szczegółowymi kryteriami dostępu.

2. Operacja własna musi być również zgodna z co najmniej jednym kryterium szczegółowym premiującym, o ile kryteria
premiujące zostały przewidziane dla danego naboru wniosków.




