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CZESC 1. Ocena procesu wdrazania LSR w roku sprawozdawczym
1. Prosze opisaé najwazniejsze dziatania LGD, ktére zostaty podjete w zwigzku z realizacjg LSR.

Zarzadzanie ®

W ramach realizacji projektu utworzone zostato Biuro LGD Miasto Wioctawek znajdujace sie przy ul. Piekarskiej 6, 87-800 Wioctawek czynne od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00, zapewniono obecno$¢ przynajmniej jednego pracownika biura LGD w godzinach pracy biura.
Biuro w petni wyposazone z dostepem do telefonu i internetu.

Osoby zaangazowane w realizacjg projektu zostaty wybrane na podstawie kwalifikacji i doswiadczenia bez wzgledu na pteé, zawarto umowe o prace
z Dyrektorem Biura oraz Gtéwng Ksiegowa. Osoby zatrudnione nie $wiadcza odptatnego doradztwa na rzecz podmiotéw ubiegajacych sie o wsparcie
realizacji operacji lub grantobiorcdw w ramach LSR, nie sg cztonkami organu decyzyjnego LGD, nie petnig funkcji w organach podmiotéw
ubiegajacych sie o wsparcie na realizacje operacji w ramach wdrazania LSR lub u podmiotéw ubiegajacych sie o powierzenie grantu w ramach
projektu grantowego, nie ubiegajg sie o wsparcie na realizacje operacji w ramach wdrazania LSR lub o powierzenie grantu w ramach projektu
grantowego. LGD Miasto Wtoctawek zapewnia, ze wszyscy cztonkowie zespotu projektowego posiadajg odpowiednig wiedzg w zakresie
przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz potrafig jg stosowaé w codziennej pracy przy projekcie. Na pierwszych spotkaniach
zespotu Prezes LGD przypomniat o koniecznosci respektowania ww. zasady i o koniecznosci jej stosowania w trakcie realizacji wszelkich dziatan w
ramach projektu.

Spotkania oséb zaangazowanych w projekt odbywajq sie w sposéb elastyczny, pozwalajgcy na godzenie zycia zawodowego i rodzinnego.

Zostata zapewniona: 1.dostepnos¢ architektoniczna, 2.dostepnos¢ cyfrowa. 3.Dziatania informacyjno-promocyjne, w tym wytworzone materiaty

informacyjne beda dostosowane do oséb stabowidzgcych. Realizacja projektu odbywa sie zgodnie z zatacznikiem nr 2 do Wytycznych dotyczacych
realizacji zasad rdwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

W okresie sprawozdawczym prace wykonywata Rada Programowa oraz Zarzad LGD

Rada Programowa

W dniu 14.01.2025r., odbylo sie posiedzenie Rady LGD, zatwierdzenie Informacji do ZW o terminie oraz tresci ogtoszenia oraz Ogtoszenia o naborze
wnioskéw nr 2/2025/7.2 wraz z 12 Zatacznikami do Ogtoszenia i przyjecie uchwaty nr 1/2025. Zatwierdzenie Informacji do ZW o terminie oraz tresci
ogtoszenia oraz Ogfoszenia o naborze wnioskéw nr 2/2025/7.4 wraz z 12 Zatgcznikami do Ogloszenia i przyjecie uchwaly nr 2/2025. Zatwierdzenie
Informacji do ZW o terminie oraz tresci ogtoszenia oraz Ogtoszenia o naborze wnioskéw nr 1/2025/7.1 wraz z 11 Zatacznikami do Ogloszenia i
przyjecie uchwaty nr 3/2025. Zatwierdzenie Procedury wdrazania projektéw grantowych w ramach FEdKiP 2021-2027 wraz ze Szczegétowa
Procedurg monitorowania i kontroli powierzonych grantéw EFS+ wraz z Zatacznikami i przyjecie uchwaty nr 4/2025. Dokumentacja wraz z
Uchwatami Rady przedtozona zostaje Zarzadowi LGD do dalszego procedowania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

Dnia 03.02.2025 odbyto sie posiedzenie Rady LGD oceniajgce i wybor do dofinansowania wnioskow ztozonych w odpowiedzi na nabér 1/2024/7 .4
wysoko$¢ alokacji 791.876,86 zt na ktory wptyneto 9 wnioskéw na wnioskowang kwote dofinansowania 739.878,40 zt. Dokonano wyboru i



zatwierdzono 8 grantobiorcow przyznajgc dofinansowanie w wysokosci 645.306,40 zt. Uchwata nr 7.4/1/1/2025 z dn. 03.02.2025r. termin realizacji
od 01.04.2025-30.11.2025r.

Dnia 24.02.2025 odbyto sie posiedzenie Rady LGD oceniajace i wybér do dofinansowania wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na nabor 1/2024/7.2
wysokos¢ alokacji 880.782,50 zt na ktéry wptyneto 6 wnioskow na wnioskowang kwote dofinansowania 518.881,38zt. Dokonano wyboru i
zatwierdzono 5 grantobiorcéw przyznajac dofinansowanie w wysokosci 423.512,00. Uchwata nr 7.2/1/1/2025 z dn. 24.02.2025r. termin realizacji od
01.04.2025-30.11.2025r.

Dnia 02.04.2025 odbyto sie posiedzenie Rady LGD oceniajgce i wybér do dofinansowania wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na nabdr 2/2025/7.2
wysokoéc¢ alokacji 859.300,00 zt na ktéry wptyneio 16 wnioskdw na wnioskowang kwote dofinansowania 1.330.965,54zt. Dokonano wyboru i
zatwierdzono 12 grantobiorcéw przyznajac dofinansowanie w wysokosci 851.098,26zt. Uchwata nr 7.2/2/2/2025 z dn. 02.04.2025r. termin realizacji
od 15.04.2025-15.12.2025r.

Dnia 30.04.2025r. odbylo sie posiedzenie Rady LGD oceniajgce i wybdr do dofinansowania wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na nabér nr
2/2025/7.4 wysokos¢ alokacji 780.459,22 zt na ktéry wplyneto 9 wnioskédw na wnioskowang kwote dofinansowania 745.862,69zt. Dokonano wyboru
i zatwierdzono 8 grantobiorcéw przyznajac dofinansowanie w wysokosci 584.693,20zt. Uchwata nr 7.4/2/2/2025 z dn. 30.04.2025r. termin realizacji
od 15.05.2025-15.12.2025r.

Posiedzenia Rady w dniach: 12.02.205; 08.05.2025;15.05.2025, 11.06.2025, 29.07.2025 i 26.09.2025 gdzie omawiano sprawy biezgce zwigzane z
realizacjg grantow.

tgcznie Rada Programowa LGD w 2025r odbyta 11 spotkania.

Zarzad LGD

W dniu 15.01.2025r. odbylo sie posiedzenie Zarzady LGD, zatwierdzenie Informacji do ZW o terminie oraz tresci ogtoszenia oraz Ogtoszenia o
naborze wnioskéw nr 2/2025/7.2 wraz z 12 Zatacznikami do Ogloszenia i przyjecie uchwaty nr 1/2025. Zatwierdzenie Informacji do ZW o terminie
oraz tresci ogtoszenia oraz Ogtoszenia o naborze wnioskéw nr 2/2025/7.4 wraz z 12 Zatacznikami do Ogtoszenia i przyjecie uchwaty nr 2/2025.
Zatwierdzenie Informacji do ZW o terminie oraz tresci ogtoszenia oraz Ogtoszenia o naborze wnioskdw nr 1/2025/7.1 wraz z 11 Zatacznikami do
Ogtoszenia i przyjecie uchwaty nr 3/2025. Podjecie Uchwaty nr 4/2025 w sprawie zmiany Harmonogramu naboréw na rok 2025.

20.01.2025 - Podjecie Uchwaly nr 5/2025 w sprawie terminu i miejsca posiedzenia Rady dotyczacego oceny naboru wnioskéw grantowych nr
1/2024/7.4. Zatwierdzenie Procedury wdrazania projektow grantowych w ramach FEdKiP 2021-2027 wraz ze Szczegdtowa Procedura
monitorowania i kontroli powierzonych grantéw EFS+ wraz z Zatgcznikami i przyjecie uchwaty nr 6/2025.

06.02.2025 — Uchwata nr 7/2025 zatwierdzajgca liste ocenionych wnioskdw o powierzenie grantéw i wybranych grantobiorcéw w ramach naboru
1/2024/7 4.

14.02.2025 — podjecie Uchwaty nr 9 w sprawie terminu i miejsca posiedzenia Rady dotyczacego oceny naboru wnioskow grantowych nr 1/2024/7.2
18.02.2025 — Uchwata nr 10/2025 w sprawie zmiany Harmonogramu naboréw na rok 2025

25.02.2025- podjecie Uchwaty nr 11 w sprawie terminu i miejsca posiedzenia Rady dotyczgcego oceny naboru wnioskéw grantowych nr

1/2024/7.4. Uchwata nr 12/2025 zatwierdzajaca liste ocenionych wnioskéw o powierzenie grantdw i wybranych grantobiorcéw w ramach naboru
1/2024/7.2



11.03.2025 — Uchwata nr 13/2025 w sprawie terminu i miejsca posiedzenia Rady dotyczacego oceny naboru wnioskdw grantowych nr 2/2025/7.2
28.03.2025- podijecie Uchwaty nr 14k/2025 zatwierdzajgcej Plan kontroli zadar dot. naboréw 1/2024/7.4 11/2024/7.2

03.04.2025- Uchwata nr 15/2025 zatwierdzajaca liste ocenionych wnioskow o powierzenie grantéw i wybranych grantobiorcéw w ramach naboru
2/2025/7.2.

22.04.2025- podjecie Uchwaty nr 11 w sprawie terminu i miejsca posiedzenia Rady dotyczacego oceny naboru wnioskdw grantowych nr
2/2025/7.4.

02.05.2025- Uchwata nr 17/2025 zatwierdzajaca liste ocenionych wnioskéw o powierzenie grantéw i wybranych grantobiorcéw w ramach naboru
2/2025/7.4.

30.05.2025 - podjecie Uchwaty nr 19/2025 zatwierdzajgcej Plan kontroli zadan dot. naboréw 2/2025/7.412/2025.7.2; Uchwata nr 20/2025
zatwierdzajgca Sprawozdanie z realizacji LSR za rok 2025

18.08.2025 - Uchwata nr 22/2025 w sprawie zmiany Harmonogramu nabordéw na rok 2025

25.11.2025- podjecie Uchwaly nr 24/2025 zatwierdzajgcej Plan Komunikacji na rok 2026; Uchwata nr 25/2025 zatwierdzajgca Harmonogramu
nabordw wnioskéw o wsparcie na rok 2026

Posiedzenia Zarzadu LGD obywaly sie réwniez w dniach 26.02.2025; 03.03.2025; 23.04.2025; 09.05.2025; 13.05.2025; 15.05.2025; 30.06.2025;
30.07.2025; 22.08.2025; 08.09.2025; 29.12.2025- sprawy biezgce dziatalnosci LGD.
tacznie Zarzad LGD w 2024 r odbyt 25 posiedzen.
W ramach realizacji Planu Szkolen obyto sie szkolenie dla cztonkédw Rady: w dniu 28.06.2025 szkolenie z zakresu: zasad tworzenia wnioskow
grantowych, procedury oceny i realizacji projektdw grantowych i zasady oceny wnioskéw grantowych.
09.07.2025 z zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami. Zasad kwalifikowalno$¢ wydatkow
finansowanych z EFS+ w perspektywie finansowej 2021-2027. Zasady zgodnosci ze standardem minimum realizacji zasady réwnosci kobiet i
mezczyzn. Zasady zgodnosci z Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej. ,,

Wdrazanie P

W roku 2025 ogtoszono dwa nabory na projekty grantowe realizowane zgodnie ze Standardem Kluby Seniora z dziatania 7.4 oraz Standardem
Klubéw Mtodziezowych z dziatania 7:2 wspétfinansowanych z EFS+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-
2027. Projekty realizowane zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 oraz z
Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.

Projekty zaktadaja powszechny dostep do projektu dla kobiet (K) i mezczyzn (M). Zadania zaplanowane w projekcie nie prowadzg do pojawienia sie
barier podczas realizacji projektu. W calym procesie projektowym nie stosuje sie jakichkolwiek kryteridw, ktore bytyby dyskryminujgce ze wzgledu
na pteé. Informacje o projekcie przekazywane sg w réwnej mierze K i M, réznorodnymi kanatami komunikacyjnymi. Podczas promocji projektéw nie
wystepowato stownictwo nacechowane ptciowo. Przygotowane materialy w ramach projektu sa zgodne z ww. Wytycznymi. Podczas dziatan
informacyjnych, doradczych i szkoleniowych trenerzy oraz pracownicy biura LGD nie stosuja poje¢ réznicujacych ze wzgledu na ptec oraz



przestrzegaja zasad réwnosci szans. Kontynuowano réwniez ocene i wybér grantobiorcéw z ogtoszonych nabér w 2024 dla naboru QNQNN_\N\_ i
1/2024/7.2.

Dnia 29.11.2024 r ogtoszono nabdr wnioskéw grantowe nr 1/2024/7.4 ktéry trwat od 02.12.2024 do 31.12.2025r, wysoko$é alokacji 761.876,86 zi.
Dnia 03.02.2025 odbyto sig posiedzenie Rady LGD oceniajgce i wybér do dofinansowania wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na nabér na ktéry
wptyneto 9 wnioskéw na wnioskowang kwote dofinansowania 739.878,40 zt. Dokonano wyboru i zatwierdzono 8 grantobiorcéw przyznajgc
dofinansowanie w wysokosci 645.306,40 zt. Uchwata nr 7.4/1/1/2025 z dn. 03.02.2025r. termin realizacji od 01.04.2025-30.11.2025r. Szkolenie oraz
doradztwo indywidualne odbyto sie w 2024r. Grantobiorca Fundacja Novum w dniu 12.05.2025r. ztozyta rezygnacje z realizacji umowy grantu nr
5/2025/7.4-1 przyznane dofinansowanie 62.914,00 zt nie zostato zrealizowane.

Dnia 27.12.2024 r ogtoszono nabdr wnioskéw grantowe nr 1/2024/7.2 ktéry trwat od 30.12.2024 do 30.01.2025r., wysokos¢ alokacji 880.782,50 zt.
Dnia 24.02.2025 odbyto sie posiedzenie Rady LGD oceniajgce i wybdr do dofinansowania wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na nabér na ktory
wptyneto 6 wnioskéw na wnioskowang kwote dofinansowania 518.881,38zt. Dokonano wyboru i zatwierdzono 5 grantobiorcow przyznajac
dofinansowanie w wysokosci 423.512,00. Uchwata nr 7.2/1/1/2025 z dn. 24.02.2025r. termin realizacji od 01.04.2025-30.11.2025r.

W zwigzku z naborem na wnioski grantowe nr 1/2024/7.2, zorganizowane zostato szkolenie informacyjne dot. dokumentacji naborowej i tematyki
projektdw grantowych, ktére w tym naborze dotycza obszaréw wsparcia dzieci i mtodziezy, dnia 09.01.2025 r., we Wtoctawskim COPIW przy ul.
Zabiej 12 A. W szkoleniu wzieto udziat 25 przedstawicieli roznych podmiotéw. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe. Wydrukowane zostaty
plakaty i ulotki, opracowano réwniez prezentacje. Informacja o Szkoleniu byta rozestana droga elektroniczng, pojawita sie na stronie internetowe;j
LGD i koncie FB LGD a takze na stronach wspétpracujacych podmiotédw (COP). W terminie od 30.12.2024 do 30.01.2025r. prowadzone byto réwniez
doradztwo indywidualne dla potencjalnych wnioskodawcéw z ktérego skorzystato 13 podmiotdw. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe.

W dniu 15.01.2025 na posiedzeniu Zarzadu LGD przyjeto uchwate w sprawie Informacji do ZW o terminie oraz tresci Ogtoszenia o naborze wnioskow
2/2025/7.4 od 21.02.2025 do 14.03.2025, wysoko$¢ alokacji 780.459,22 zt. Dnia 30.04.2025r. odbyto sie posiedzenie Rady LGD oceniajgce i wybor
do dofinansowania wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na nabér na ktéry wptyneto 9 wnioskéw na wnioskowana kwote dofinansowania
745.862,69zt. Dokonano wyboru i zatwierdzono 8 grantobiorcéw przyznajgc dofinansowanie w wysokosci 584.693,20 zt. Uchwata nr 7.4/2/2/2025 z
dn. 30.04.2025r. termin realizacji od 15.05.2025-15.12.2025r. W zwigzku z naborem nr 2/2025/7.4, odbyto sie szkolenie informacyjne dot.
dokumentacji naborowej i tematyki projektdw grantowych, ktdre w tym naborze dotyczg obszaréw wsparcia Senioréw, dnia 14.02.2025 r., we
Wioctawskim COPIW przy ul. Zabiej 12 A. W szkoleniu wzigto udziat 7 przedstawicieli réznych podmiotéw. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe.
Wydrukowane zostaty plakaty i ulotki, opracowano réwniez prezentacje. Informacja o Szkoleniu byta rozestana drogg elektroniczng, pojawita sie na
stronie internetowej LGD i koncie FB LGD a takze na stronach wspétpracujacych podmiotéw (COP). W terminie od 21.02.2025 do 14.03.2025r.
prowadzone byto réwniez doradztwo indywidualne dla potencjalnych wnioskodawcéw z ktérego skorzystato 8 podmiotéw. Zebrani otrzymali
materiaty szkoleniowe. Grantobiorca Fundacja Novum w dniu 12.05.2025r. ztozyta rezygnacije z realizacji grantu i nie podpisata umowy na
przyznane dofinansowanie 57.830,00 zt nie zostalo zrealizowane.

W dniu 15.01.2025. na posiedzeniu Zarzadu LGD przyjeto uchwate w sprawie Informacji do ZW o terminie oraz tresci Ogtoszenia o naborze
wnioskow nr 2/2025/7.2 wraz z 12 Zatgcznikami do Ogloszenia. 24.01.2025 r .I1Z zaakceptowata ogloszenie o naborze wnioskéw 2/2025/7.2 wraz z
dokumentacja do naboru. Dnia 24.01.2025 ogtoszono nabér wnioskéw nr 2/2025/7.2 ktéry trwat od 04.02.2025 do 24.02.2025r., wysokos¢ alokacji



859.300,00 zt. Dnia 02.04.2025 odbylo sie posiedzenie Rady LGD oceniajace i wybor do dofinansowania wnioskow ztozonych w odpowiedzi na
nabdr na ktéry wptyneto 16 wnioskdw na wnioskowang kwote dofinansowania 1.330.965,54zt. Dokonano wyboru i zatwierdzono 12 grantobiorcow
przyznajgc dofinansowanie w wysokosci 851.098,26zt. Uchwata nr 7.2/2/2/2025 z dn. 02.04.2025r. termin realizacji od 15.04.2025-15.12.2025r.
W zwigzku z naborem nr 2/2025/7.2, zorganizowane zostato szkolenie informacyjne dot. dokumentacji naborowej i tematyki projektéw grantowych,
ktére w tym naborze dotyczg obszar6w wsparcia dzieci i mfodziezy, dnia 05.02.2025 r., we Wtoctawskim COPIW przy ul. Zabiej 12 A. W szkoleniu
wzieto udziat 32 przedstawicieli réznych podmiotédw. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe. Wydrukowane zostaly plakaty i ulotki, opracowano
réwniez prezentacje. Informacja o Szkoleniu byta rozestana drogg elektroniczng, pojawita sie na stronie internetowej LGD i koncie FB LGD a takze na
stronach wspétpracujgcych podmiotéw (COP). W terminie od 04.02.2025 do 24.02.2025r. prowadzone byto rowniez doradztwo indywidualne dia
potencjalnych wnioskodawcow z ktdérego skorzystato 15 podmiotow. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe.

@ Nalezy opisaé dziatania zwigzane z zarzgdzaniem LSR.

® Nalezy opisa¢ proces naboréw, wyboru projektéw do dofinansowania oraz ich realizaciji.

Opis w pkt. 1 nie powinien przekroczy¢ 4 stron (max. 14 440 znakdw).

Czy realizacja finansowa przebiegata zgodnie z planem wykorzystania budzetu LSR na dany rok, okreslonym w zataczniku LSR? /Nalezy zaznaczy¢
odpowiednie pole/

TAK NIE
I

Jedli zaznaczono NIE, prosze wskaza¢ w jakim zakresie nastgpity zmiany (np. przesuniecia termindw, problemy etc.).

Realizacja finansowa nie przebiegta zgodnie z planem wykorzystania budzetu LSR na rok 2025.

W dniu 12.02.2025 Rada LGD omoéwita temat harmonogramu ogtaszanych naboréw na 2025 rok. Mimo, iz Urzad Marszatkowski
pozytywnie zaopiniowat dokumentacje sporzadzong przez LGD do Ogtoszenia o naborze na wszystkie trzy obszary, to po dyskusji
podjeto decyzje o odstapieniu od Ogtoszenia naboru nr 1/2025/7, ze wzgledu na nakfadajacy sie zakres prac pracownikoéw Biura LGD
oraz prowadzenie w toku czterech naboréw (2 nabory 7.2— dzieci i mtodziez i 2 nabory 7.4— seniorzy). Postanowiono przesung¢ nabér
dot. rownosci szans kobiet i mezczyzn na wrzesien 2025 r. W dniu 14.02.2025 r. Zarzad LGD podjat decyzje o przesuniecie naboru i
przestat dokumentacje harmonogramu naboru do akceptacji 1Z. W dniu 18.02.2025r. IZ zatwierdzita zmiane terminu naboru 1/2025/7.1 z
terminu 03.03.205-21.03.2025 na termin 01.09.2025-22.09.2025r.

W dniu 20.08.2025r. ponownie zwrdcilismy sie z prosba o akceptacje zmian terminu naboru na dziatania 7.1 w zwigzku z
watpliwosciami i zmiennoscig zapisdw w umowach dotyczacych wktadu wiasnego grantobiorcéw w projektach grantowych EFS+
trwajgcymi tym zakresie pracami nad zapisem, ustalaniem potrzeb, chronologii dziatar i terminéw wdrazania koniecznych zmian oraz
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brakiem jednoznacznych wytycznych w zakresie realizacji w dziataniach FEKP.07.01 Przetamywanie stereotypow zwigzanych z picia
operacji Dziatania wspierajgce tworzenie i funkcjonowanie klubdw rodzica koniecznym staje sie przesuniecie naboru na dziatanie 7.1 na
poétrocze roku 2026. W dniu 27.08.2025 r IZ wyrazita zgode na zmiane harmonogramu naboréw na dziatanie 7.1.

W zwigzku z powyzszym nastgpito przesuniecie termindw realizacji ogtoszen naboréw na w/w dziatania a tym samym nie byta mozliwa
realizacji finansowa zgodnie z planem budzetu LSR.

3. Czy realizacja wskaznikéw przebiegata zgodnie z planem dziatania — harmonogramem osiagania poszczegéinych wskaznikéw, okreslonym w zatgczniku
LSR /Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole/

TAK NIE

O X

4
Zal

Jesli zaznaczono NIE, prosze wskaza¢ w jakim zakresie nastgpity zmiany (np. przesuniecia termindw, problemy etc.).

Realizacja wskaznikéw nie przebiegta zgodnie z planem dziatania- harmonogramem osiagniecia poszczegélnych wskaznikow
okreslonych w zatgczniku LSR.

W dniu 12.02.2025 Rada LGD oméwita temat harmonogramu ogtaszanych naboréw na 2025 rok. Mimo, iz Urzad Marszatkowski
pozytywnie zaopiniowat dokumentacje sporzadzong przez LGD do Ogtoszenia o naborze na wszystkie trzy obszary, to po dyskusji
podjeto decyzje o odstapieniu od Ogtoszenia naboru nr 1/2025/7, ze wzgledu na naktadajgcy sie zakres prac pracownikéw Biura LGD
oraz prowadzenie w toku czterech naboréw (2 nabory 7.2— dzieci i mtodziez i 2 nabory 7.4— seniorzy). Postanowiono przesung¢ nabor
dot. réwnosci szans kobiet i mezczyzn na wrzesien 2025 r. W dniu 14.02.2025 r. Zarzad LGD podjat decyzje o przesuniecie naboru i
przestat dokumentacje harmonogramu naboru do akceptacji IZ. W dniu 18.02.2025r. |1Z zatwierdzita zmiane terminu naboru 1/2025/7.1 z
terminu 03.03.205-21.03.2025 na termin 01.09.2025-22.09.2025r.

W dniu 20.08.2025r. ponownie zwrdciliSmy sie z prosba o akceptacje zmian terminu naboru na dziatania 7.1 w zwigzku z
watpliwosciami i zmiennoscig zapisow w umowach dotyczacych wktadu wtasnego grantobiorcéw w projektach grantowych EFS+
trwajgcymi tym zakresie pracami nad zapisem, ustalaniem potrzeb, chronologii dziatar i terminéw wdrazania koniecznych zmian oraz
brakiem jednoznacznych wytycznych w zakresie realizacji w dziataniach FEKP.07.01 Przetamywanie stereotypdéw zwigzanych z picig
operacji Dziatania wspierajgce tworzenie i funkcjonowanie klubéw rodzica koniecznym staje sie przesuniecie naboru na dziatanie 7.1 na
potrocze roku 2026. W dniu 27.08.2025 r IZ wyrazita zgode na zmiane harmonogramu naboréw na dziatanie 7.1.

W zwigzku z powyzszym nastapito przesuniecie termindw realizacji ogtoszen naboréw na w/w dziatania a tym samym nie byta mozliwa
realizacji finansowa zgodnie z planem budzetu LSR.

W zwigzku z powyzszym nastapito przesuniecie terminéw realizacji ogtoszen naboru na w/w dziatania a tym samym nie byta mozliwa

realizacja wskaznikédw zgodnie z planem dziatania- harmonogramem osiagniecia poszczegdlnych wskaznikéw okreslonych w
zalaczniku LSR|



4. Czy dziatania informacyjno-promocyjne realizowane byty zgodnie z planem komunikacji, stanowigcym zatacznik do umowy ramowej oraz przyjetym
harmonogramem jego realizacji? /Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole/

TAK NIE
X O

Jesli zaznaczono NIE, prosze wskaza¢ w jakim zakresie nastgpity zmiany (np. przesuniecia terminéw, problemy etc.).

Mz‘wm am~<nN<

5. Prosze opisa¢ zrealizowane dziatania informacyjno-promocyjne.

W ramach zadania realizowano dziatania zgodnie z Planem Komunikagji:

Dziatania informacyijne prowadzone za pomoca drodi elektronicznej:

Utworzono baze e-mailowa grup docelowych i lokalnych lideréw z obszaru LSR do ktérej zapisano:
- Cztonkéw Stowarzyszenia — 50 podmiotéw/oséb,

- Instytucje dziatajgce na rzecz 0s6b w niekorzystnej sytuacji spotecznej — 42 podmioty,
- Instytucje kulturalne i edukacyjne — 61 podmiotow,

- Radni — 23 osoby od dnia 08.05.2024 r. (IX Kadencja: 2024-2029),

- Organizacje Pozarzgdowe — 266 podmiotow,

- Mieszkancy — 16 osob,

- Przedsiebiorcy — 683 podmiotéw

- Newsletter — 88 os6b/podmiotow.

Wydano 4 Newslettery:

- 6 wydanie — 24.01.2025 r.

- 7 wydanie — 12.02.2025 r.

- 8 wydanie — 09.07.2025 r.

- 9 wydanie — 16.12.2025r.

Wydania zostaty rozestane do oséb/podmiotéw zapisanych w bazie Newsletter, jak rowniez zawarte w Newsletter informacje

zamieszczone zostaty na stronie internetowej www.lgd.wloclawek.pl i profilu Facebook Stowarzyszenia LGD Miasto Wioctawek
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064468188730

1. Dziatania promocyjno-animacyine:




-W dniu 09.01.2025r. odbyt sie Charytatywny Turniej Koszykdwki dla Szkét Podstawowych klas 5-8 w ramach dziatan Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy zorganizowany przez Sztab WOSP Wioctawek na matej hali OSIR. tacznie w Turnieju Charytatywnym wzieto
udziat ok. 50 os6b. LGD wystawita MPIl. Rozdawane byty plakaty i ulotki. Informacja o Turnieju pojawita sie na stronie internetowej LGD
i koncie FB LGD a takze na stronach wspoipracujacych podmiotéw (Sztab WOSP Wioctawek).

-W dniu 27.02.2025r. odbyt sie Ttusty Czwartek z NGO w ramach Miedzynarodowego Dnia Organizacji Pozarzagdowych zainicjowany i
zorganizowany przez Wioctawskie Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu. Do wspétorganizaciji tego wydarzenia zostata
zaproszona Lokalna Grupa Dziatania Miasto Wtoctawek. Rozdawane byty plakaty i ulotki. £3cznie w wydarzeniu wzigto udziat ok. 50
osob. Informacja o wydarzeniu pojawita sie na stronie internetowej LGD i koncie FB LGD a takze na stronach wspotpracujacych
podmiotéow (COP, WLOF).

-W dniu 03.05.2025r. odby! sie Festiwal 3 Maja zorganizowany wzdfuz ul. 3 Maja i na Skwerku przy Bulwarach przez Urzad Miasta W-
ek i WCOPIW. LGD wystawita MPI. Rozdawane byly plakaty i ulotki. tacznie w wydarzeniu wzigto udziat ok. 200 oséb. Informacja o
Festiwalu pojawita sie na stronie internetowej LGD i koncie FB LGD a takze na stronach wspofpracujacych podmiotow (COP,
Eurointegracja, Oligo).

-W dniach 07.05.2025r.,14.05.2022r. i 21.05.2025r. odbyly sie spotkania w siedzibie Lokalnego Punktu Informacyjnego Fundusze
Europejskie we Wioctawku przy ul. Bechiego 2, na ktérych jednym z prelegentéw byli pracownicy Biura LGD informujac o finansowaniu.
Ponadto podczas trwania catego cyklu spotkah LGD wystawita MPIl. Wydrukowane zostaty plakaty i ulotki ktére rozdane zostaty
zebranym osobg oraz udzielano odpowiedzi na wszystkie pytania nurtujgce zebranych na sali. tgcznie we wszystkich spotkaniach
udziat wzieto 28 osob. Informacja o spotkaniach stacjonarnych byta rozestana drogg elektroniczng, pojawita si¢ na stronie internetowe;j
LGD i koncie FB LGD.

-W dniach 31.05-01.06.2025r. odbyt sie IV Memoriat im. $p. Grzegorza Karélewskiego zorganizowany przez Stowarzyszenie MMKS
JUNAK Wioctawek na matej hali OSiR. LGD wystawita MP1. Rozdawane byty plakaty i ulotki. tacznie w Memoriale wzieto udziat ok. 200
oséb. Informacja o Memoriale pojawita sie na stronie internetowej LGD i koncie FB LGD a takze na stronach wsp&tpracujgcych
podmiotéw (JUNAK).

-W dniu 13.06.2025r. odbyt sie Piknik Wolontariatu zorganizowany w lesie w parku linowym przez WCOPIW. LGD wystawita MPI.
Rozdawane byly plakaty i ulotki. gcznie w Pikniku wzigto udziat ok. 100 oséb. Informacja o Pikniku pojawita sie na stronie internetowej
LGD i koncie FB LGD a takze na stronach wspétpracujacych podmiotéw (COP).

-W dniu 01.10.2025r.—12 Seniorek z powiatu nakielskiego wraz z opiekunem przyjechaty na Wizyte Studyjng zorganizowang przez LGD
Miasto Wioctawek.

W ramach Wizyty Studyjnej odbyly sie: warsztaty ceramiczne prowadzone przez Hufiec ZHP Wioctawek przy ul. Szpitainej 33 we
Wioctawku, warsztaty z mchu oraz warsztaty kulinarne prowadzone przez Stowarzyszenie Staréwka przy ul. Piekarskiej 6 we
Wioctawku. Rozdawane byty plakaty i ulotki. Informacja o Wizycie pojawita sie na stronie internetowej LGD i koncie FB LGD a takze na
stronach wspoétpracujacych podmiotéw (Powiat Nakielski).

-W dniu 13.11.2025r. uczestniczyliSmy w spotkaniu Wioctawskie Forum Organizacji Pozarzadowych, na ktérych jednym z prelegentéw
byli pracownicy Biura LGD informujgc o finansowaniu. Rozdawane byly plakaty i ulotki. £gcznie w wydarzeniu wzieto udziat ok. 100



os6b. Informacja pojawita sie na stronie internetowej LGD i koncie FB LGD a takze na stronach wspétpracujgcych podmiotéw (COP, UM
W-ek).

Zrealizowano 8 wydarzen, MPI uczestnikéw 740 osodb.

2. Spotkania informacyjno-konsultacyjne:

W dniu 23.09.2025r. odbyto sie Spotkanie Informacyjno-Konsultacyjne dia mieszkancdéw Miasta Wioctawek w siedzibie Wioctawskiego
Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu, ul. Zabia 12A, sala konferencyjna. £acznie uczestniczyty w nim 42 osoby.
Spotkanie zorganizowane zostato z udziatem przedstawicieli grup docelowych dziatan komunikacyjnych z obszaru objetego LSR dia
Miasta Wtoctawek na lata 2023-2027 uczestniczyli w nim m.in. radni miasta, lokalni liderzy, przedstawiciele JST, NGO, mieszkancy oraz
przedsigbiorcy (min. 1 osoba z kazdej grupy docelowej dziatari komunikacyjnych). W spotkaniu udziat wzigli: Pan Marek Wojtkowski -
Czionek Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i Pani Monika Jabtoriska - Zastgpca Prezydenta Miasta Wioctawek. Raport ze
spotkania zostat przestany do Wydziatu Inicjatyw Lokalnych Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu.

Informacja o Spotkaniu informacyjno-konsultacyjnym byta rozestana drogg elektroniczna, zamieszczona na stronie internetowe;j LGD a
takze na stronach wspétpracujacych podmiotéw (COP). Zamieszczona byta réwniez na profilu FB LGD. Wydrukowane zostaty plakaty i
ulotki, opracowano réwniez prezentacje, zaproszenia, ktére rozsytane byly rowniez drogg elektroniczna.

tacznie odbyto sie 1 spotkanie informacyjno-konsultacyjne w ktérym udziat wzigly osoby z kazdej grupy docelowe;j tj. przedstawiciele
JST, NGO, przedsiebiorcy — min 1 osoba z kazdej grupy docelowej dziatar komunikacyjnych. taczna liczba os6b — 42.

3. Dziatania komunikacyjne w ramach spotkan bezposrednich:

W zwiazku z ogloszonym w dniu 27.12.2024 naborem na wnioski grantowe nr 1/2024/7.2, z tego tytutu zorganizowane zostato szkolenie
informacyjne dot. dokumentacji naborowej i tematyki projektéw grantowych, ktére w tym naborze dotycza obszaréw wsparcia Miodych,
dnia 09.01.2025 r., we Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu przy ul. Zabiej 12 A. W szkoleniu wzigto udziat
25 przedstawicieli réznych podmiotéw. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe. Wydrukowane zostaty plakaty i ulotki, opracowano
réwniez prezentacje. Informacja o Szkoleniu byta rozestana drogg elektroniczna, pojawita sie¢ na stronie internetowej LGD i koncie FB
LGD a takze na stronach wspétpracujacych podmiotow (COP). W terminie od 30.12.2024 do 30.01.2025 prowadzone byto rowniez
doradztwo indywidualne dla potencjalnych wnioskodawcoéw z ktérego skorzystato 13 podmiotéw. Zebrani otrzymali materiaty
szkoleniowe.

W zwiazku z ogtoszonym w dniu 04.02.2025 naborem na wnioski grantowe nr 2/2025/7.2, z tego tytutu zorganizowane zostato szkolenie
informacyjne dot. dokumentacji naborowej i tematyki projektow grantowych, ktére w tym naborze dotycza obszaréw wsparcia Mtodych,
dnia 05.02.2025 r., we Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu przy ul. Zabiej 12 A. W szkoleniu wzigto udziat
32 przedstawicieli réznych podmiotow. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe. Wydrukowane zostaly plakaty i ulotki, opracowano
réwniez prezentacje. Informacja o Szkoleniu byta rozestana drogg elektroniczna, pojawita sig na stronie internetowej LGD i koncie FB
LGD a takze na stronach wspotpracujgcych podmiotéw (COP, WLOF). W terminie od 04.02.2025 do 24.02.2025 prowadzone byto
réwniez doradztwo indywidualne dla potencjainych wnioskodawcoéw z ktérego skorzystato 15 podmiotéw. Zebrani otrzymali materiaty
szkoleniowe.

W zwigzku z ogtoszonym w dniu 12.02.2025 naborem na wnioski grantowe nr 2/2025/7.4, z tego tytutu zorganizowane zostato szkolenie
informacyjne dot. dokumentacji naborowej i tematyki projektow grantowych, ktére w tym naborze dotycza obszaréw wsparcia Seniorow,
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dnia 14.02.2025 r., we Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu przy ul. Zabiej 12 A. W szkoleniu wzieto udziat
7 przedstawicieli réznych podmiotéw. Zebrani otrzymali materiaty szkoleniowe. Wydrukowane zostaty plakaty i ulotki, opracowano
réwniez prezentacje. Informacja o Szkoleniu byta rozestana droga elektroniczng, pojawita si¢ na stronie internetowej LGD i koncie FB
LGD a takze na stronach wspotpracujacych podmiotéw (COP). W terminie od 21.02.2025 do 14.03.2025 prowadzone byto rowniez

doradztwo indywidualne dla potencjalnych wnioskodawcow z ktérego skorzystato 8 podmiotéw. Zebrani otrzymali materiaty
szkoleniowe.

4, Dziatania informacyjne prowadzone za pomoca strony internetowej:

Strone internetowg LGD Miasto Wioctawek (www.lgd.wloclawek.pl) odwiedzito 4,3 tysigce nowych uzytkownikéw. Analiza dokonana na
podstawie Raportu z okresu od 01.01.2025r. — 31.12.2025r. w programie Google Analytics. Raport dotgczono do Sprawozdania.
5. Dziatania informacyjne prowadzone za pomocg medidéw spotecznosciowych:

Spis informacji ze strony www i FB LGD:

01/2025r.
02/2025r.
03/2025r.
04/20256r.
05/2025r.
06/2025r.
07/2025r.
08/2025r.
09/2025r.
10/2025r.
11/2025r.
12/2025r.

wWww
WwWWwW
Www
www
www
wWww
wWww
WwWw
www
WWwW
Www
wWww

.. 5 informagiji, FB: 7 informaciji,

.. 9 informagciji, FB: 13 informaciji,
.. 6 informag;ji, FB: 4 informacje,
.. 4 informacje, FB: 4 informacje,
.. 5 informaciji, FB: 5 informacji,

.. 1 informacja, FB: 6 informacii,
.. 2 informacje, FB: 4 informacje,
.. 0 informag;ji, FB: 4 informacije,
.. 3 informacje, FB: 5 informac;ji,
.. 3 informacje, FB: 4 informacje,
.. 3informacje, FB: 4 informacje,
.. 2 informacje, FB: 8 informac;i,

t gcznie w 2025r. — www.: 43 informacje, FB: 68 informacji,
tacznie w 2025r.: 111 informaciji.

6. Dziatania informacyjne upowszechniajgce wiedze na temat LGD i LSR:

-W dniu 31.03.2025 r. w Sali Zebran w siedzibie Klubu ,Stara Remiza” odbyta sie ,| Gala Grantobiorcéw” czyli uroczyste wreczenie
Certyfikatéw Grantobiorcom uwienczajgce uroczyste podpisanie Umow o powierzenie grantu finansowane w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Informacja o Gali byta
zamieszczona na stronie internetowej LGD, profilu FB LGD a takze na stronach wspoétpracujgcych podmiotéw (COP, UM W-ek,
Rewitalizacja W-ek).

-W dniu 25.06.2025 r. w Sali Zebran w siedzibie Klubu ,Stara Remiza” odbyla sie Il Gala Grantobiorcoéw” czyli uroczyste wreczenie
Certyfikatow Grantobiorcom uwienczajace uroczyste podpisanie Uméw o powierzenie grantu finansowane w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Informacja o Gali byta
zamieszczona na stronie internetowej LGD, profilu FB LGD a takze na stronach wsp&tpracujacych podmiotow (COP).
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-W dniu 01.12.2025 r. we Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu odbyto sie Spotkanie z Grantobiorcami. W
spotkaniu uczestniczyli Grantobiorcy bioracy udziat w naborach: 1/2024/7.4, 2/2024/7.2, 1/2025/7 .2, 2/2025/7.4. Spotkanie
zorganizowane zostato w zwigzku z nadchodzacym zakoniczeniem realizacji projektow objetych grantem, na ktérym pracownicy Biura
LGD oméwili zasady rozliczania projektow. Informacja o spotkaniu byta zamieszczona na stronie internetowej LGD i profilu FB LGD.

- Materiaty informacyjne drukowane o réznej tresci:

W okresie od 09.01.2025r. do 01.12.2025r. rozdysponowano plakaty i ulotki informacyjne, na ktérych znajdowaty sig informacje na
temat szczeg6téw wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru Miasta Wtoctawek na lata 2023-2029. Plakaty i ulotki rozdawano

na wszystkich wydarzeniach lokalnych, w ktérych uczestniczyta LGD. Szczegétowe informacje w pkt. 2. Dziatania promocyjno-
animacyjne.

- Informacje w lokalnych mediach: (prasa/radio/TV):
Prasa: brak,

TV: brak,

Radio:

16.01.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX — Zaplanowane nabory na rok 2025 oraz obecnie prowadzone i zakonczone,

30.01.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX — Ogtoszenie o naborze wnioskéw nr 2/2025/7.2 oraz zaproszenie na Szkolenie
informacyjne dot. naboru nr 2/2025/7.2,

11.02.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX — Zaplanowane nabory na rok 2025 oraz obecnie prowadzone i zakonczone wraz z
informacjg o planowanych i zakoriczonych szkoleniach,

19.02.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX — Zmiany w Harmonogramie naboréw wnioskow na rok 2025,

04.03.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX — Ogtoszenie wynikéw naboréw na wnioski grantowe 1/2024/7.4 i 1/2024/7.2,
03.04.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX — Podsumowanie | Gali Grantobiorcéw,

09.05.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX - Podsumowanie naboréw 2/2025/7.2 oraz 2/2025/7.4 i wybranych projektow,
19.09.2025r. — Wywiad radiowy — RMF MAXX — Zaproszenie na spotkanie informacyjno-konsultacyjne.

1. Czy zidentyfikowano inne ryzyka zwigzane z realizacja LSR? /Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole/

TAK NIE
] X

Jesdli zaznaczono TAK, prosze wskazac w jakim zakresie wystapity problemy.

Nie dotyczy
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2. Jakie érodki zaradcze zostaty/zostang podjete, aby zminimalizowa¢ problemy zwigzane z wdrazaniem oraz zarzadzaniem LSR, w tym z dziataniami
informacyjno-promocyjnymi? /Jesli nie zidentyfikowano probleméw, nalezy wpisac¢ NIE DOTYCZY/

Mzmm_ dotyczy

Czeé¢ 2. Ewaluacja

Badania ewaluacyjne przeprowadzone i zakoriczone w roku sprawozdawczym

_.m‘mN..om,.. U.m.n.ms

Numer porzgdkowy badania

Data przeprowadzenia badania
Podmiot przeprowadzajacy badanie
Typ badania

Rodzaj badania

Temat badania

0Ogdlny opis badania (czego aov\nNﬁoLmE okres obejmowato,
sposdb przeprowadzenia, w tym zastosowane metody badawcze,
inne istotne informacje)

2025-03-12
wﬁos\quﬁNmam Lokalna Grupa Dziatania Miasto Wioctawek

ewaluacja wewngtrzna
W,Emwmnm

i

Ankieta oceniajaca poziom doradztwa swiadczonego przez pracownikéw biura
LGD Miasto Wtoctawek

W_mmamam dotyczy oceny poziom doradztwa Swiadczonego przez
pracownikdéw Biura LGD Miasto Wtoctawek w zakresie: dostepno$ci do
informacji, form, jakosci, przydatnosci ustugi konsultacji, stopnia
zadowolenia i wptywu na decyzje o realizacji przedsiewzie¢. Badanie
obejmowato okres od 03.01.2025 do 12.03.2025r. Przeprowadzone
poprzez wypetnienie w formie papierowej ankiety wsréd uczestnikow

szkolenia i doradztwa indywidualnego, dyzuru informacyjnego. Badaniem
objeto 36 osob.
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Najwazniejsze wyniki badania - w punktach

1.Z jakiej formy Dostepu do informaciji nt. realizowanych vnmam_mEN_m,o

przez Lokalng Grupe Dziatania Miasto Wtoctawek skorzystata Pan/Pani

Ze strony internetowej www.lgdwloclawek.pl — 30 oséb — 83%
ankietowanych

ze stron internetowych samorzadu terytorialnego - 8 os6b — 22%
ankietowanych

ze stron lokalnych portali internetowych- 7 oséb —19% ankietowanych

z lokalnej prasy- 1 oséb — 3% ankietowanych

z tablic informacyjnych - 1 oséb — 3% ankietowanych

od pracownikéw biura LGD- 17 os6b — 47% ankietowanych

od przedstawicieli samorzadu lokalnego- 2 os6b — 6% ankietowanych
od znajomych/ rodziny- 4 oséb — 11% ankietowanych

inne: 0

2. Z jakiej forma udzielonej ustugi konsultacyjnej skorzystata Pan/Pani
w biurze LGD- 36 oséb — 100% ankietowanych

telefonicznie- 4 os6b — 11% ankietowanych

za posrednictwem poczty elektronicznej- 0

doradztwo podczas organizowanych spotkan info. / szkolen / warsztatéw-
8 os6b — 22% ankietowanych

inne: 0

3.Szczegobtowa ocena jakosci ustugi konsultacyjnej Swiadczonej przez
Lokalng Grupe Dziatania Miasto Wloctawek

Niezawodnos$é (tzn. Swiadczenie pozadanych ustug w sposéb rzetelny i
terminowy)-bardzo dobrze — 36 0os6b 100% ankietowanych
Kompleksowo$¢ i dostepnosé ustug (godziny otwarcia biura, lokalizacja)
bardzo dobrze — 36 oséb 100% ankietowanych

Kompetencje personelu, jego wiedza i kwalifikacje bardzo dobrze — 36
0s6b 100% ankietowanych

Komunikatywno$¢ i zainteresowanie sprawg bardzo dobrze — 36 oséb
100% ankietowanych

Wiarygodnos¢ (stowno$é, zrozumienie potrzeb) bardzo dobrze — 36 os6b
100% ankietowanych

4.0gélna ocena jakosci ustugi konsultacyjnej $wiadczonej przez Lokalng
Grupe Dziatania Miasto Wioctawek
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Najwazniejsze zalecenia - w punktach

Numer porzadkowy badania

Data przeprowadzenia badania
Podmiot unmuqos\mmwm_mn,\ badanie
Typ badania

Rodzaj badania

Temat badania

Wysoka— 36 os6b 100% ankietowanych

Dobra -0

Zadowalajgca- 0

Nie zadowalajgca — 0

Niska — 0

5.Przydatnos¢ informacji przekazanych w trakcie konsultacji
Bardzo przydatna - 36 oséb 100% ankietowanych

Raczej przydatna - 0

Raczej nieprzydatna- 0

Nieprzydatna- O

6.Stopien zadowolenia z doradztwa

Zadowolony - 36 0s6b 100% ankietowanych

Raczej zadowolony - 0

Ani zadowolony, ani niezadowolony - 0

Raczej niezadowolony- 0

Niezadowolony- 0

7.Wptyw uzyskanych informacji na decyzje o realizacji planowanego
przedsiewziecia

Ztoze wniosek 34 osoby — 94% ankietowanych
Zastanawiam sie nad ztozeniem wniosku- 2 osoby — 6%- ankietowanych
Nie ztoze wniosku — 0

brak

P

2

2025-12-30

mmﬁoim.qNﬁNmam LGD Miasto Wioctawek
M.mém_:un_bm wewnegtrzna

wc.mwmn,m .

S:Emﬁm oceniajgca funkcjonowanie biura LGD Miasto Wioctawek
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Omo._:,\ opis badania ?Bmo.aoQﬂﬁo. jaki okres obejmowato,
sposob przeprowadzenia, w tym zastosowane metody.-badawcze,
inne istotne informacje)

Najwazniejsze wyniki badania - w punktach

mwmamamQanNﬁouoN,\m_&ammﬁocamNmaoEo_mamvan,\wmc«m_.m_uéNm_c‘mmmm“N
jakiego rodzaju ustugi LGD skorzystali ankietowani, ocena miejsca realizacji
ustugi, ocena jakosci s$wiadczonej ustugi pracownikéw LGD, wrazenie z odwiedzin
biura, sposobu przekazywania informacji o dziataniach LGD oraz w jaki inny
sposdb ta informacja miataby by¢ przekazywana. Badanie obejmowato okres od
04.12.2025 do 30.12.2025r. Przeprowadzone poprzez wypetnienie w formie
papierowej i elektronicznej ankiety wsrod grantobiorcéw. Badaniem objeto 17
podmiotow. -

1. Z jakie ustugi LGD skorzystafa Pan/Pani:

Dyzur informacyjny- 10 0séb -59% ankietowanych,

Doradztwo — 17 oséb- 100% ankietowanych,

Spotkanie informacyjne- 17 oséb- 100% ankietowanych,

Szkolenie — 10 oséb- 59% ankietowanych,

Spotkania networkingowe 0 oséb,

Inne, jakie Inne ustugi- 0.

2.Jak ocenia Pan/Pani miejsce, w ktérym realizowana byta ustuga:

Lokalizacja- bardzo dobrze 14 oséb- 82%, dobrze 3 osoby-18% ankietowanych
Mozliwos¢ parkowania w poblizu/dojazdu komunikacjg miejska - bardzo dobrze 6
0sbb- 35% ankietowanych, dobrze — 4 osoby 24% ankietowanych, $rednio 5 osdb
-29% ankietowanych stabo — 2 osoby 12% ankietowanych

Systemu oznaczenia biura— bardzo dobrze 15 os6b- 88% ankietowanych, dobrze
2 osoby-12% ankietowanych

Estetyka pomieszczen— bardzo dobrze 15 oséb- 88% ankietowanych, dobrze 2
osoby-12% ankietowanych

Mozliwo$¢ spokojnej rozmowy— bardzo dobrze 17 osdb- 100% ankietowanych.

3. Czy zgadza sie Pan/Pani za stwierdzeniem dotyczgcym pracownikéw LGD:
Pracownicy s uprzejmi -Tak zgadzam sie — 17 oséb- 100% ankietowanych
Pracownicy majg wystarczajacy poziom wiedzy, aby odpowiedzie¢ na moje
pytania Tak zgadzam sie — 17 os6b- 100% ankietowanych,

Pracownicy postugujg sie zrozumiatym dla mnie jezykiem i wyjasniajg trudne
sformutowania Tak zgadzam sie — 17 oséb- 100% ankietowanych,

Pracownicy zadajg pytania otwarte i sg zainteresowani rozméwcg - Tak zgadzam
sig — 17 os6b- 100% ankietowanych,
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4.Jakie jest Pana/Pani ogdlne wrazenie z odwiedzin naszego biura;
bardzo pozytywne— 16 oséb- 94% ankietowanych,
pozytywne — 1 osoba — 6% ankietowanych
niezdecydowane -0
negatywne -0
bardzo negatywne - 0
5. W jaki sposéb chciata/chciataby Pan/Pani by¢ informowana o dziataniach LGD:
Strona internetowa - 13 oséb- 76% ankietowanych,
Fanpage na portalu Facebook {LGD) - 12 0s6b- 71% ankietowanych,
Newsletter- 5 0séb- 29% ankietowanych,
Ulotki/plakaty rozpowszechniane na terenie Wtoctawka - 4 oséb- 24%
ankietowanych,
Prasa lokalna - 3 osob- 18% ankietowanych,
Radio lokalne - 7 oséb- 42% ankietowanych,
Telewizja lokalne - 3 oséb- 18% ankietowanych,
inne, jakie? -0
6. W jaki sposéb chciatby/chciataby Pan/Pani by¢ informowana o dziataniach LGD
twoje propozycje — brak.
Najwazniejsze zalecenia - w punktach MU_.m_A.

Jesli przeprowadzono wiecej niz dwa badania ewaluacyjne, nalezy dodac ponizej analogiczny zestaw informacji o kolejnych.
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Czesc 3. Kontrole

Kontrole przeprowadzone w LGD przez podmioty inne niz samorzad wojewédztwa (narastajaco, od poczatku realizacji strategii do korca roku
sprawozdawczego)

Liczba kontroli 6_
Numer porzadkowy M_../:m przeprowadzono zadnej kontroli
kontroli

Organ kontrolujacy

I
Wybierz element.
Rodzaj kontroli Y

Termin rozpoczecia i Termin rozpoczecia kontroli _ Termin zakoriczenia kontroli
zakonczenia kontroli Kliknij lub naci$nij, aby wprowadzic date, IKliknij lub naci$nij, aby wprowadzi¢ date|

Stwierdzone uchybienia

Zalecenia/Rekomendacje

Sposob wdrozenia
zaleceri/rekomendacji
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Numer porzadkowy Wybierz element,
kontroli

Organ kontrolujacy

,/,>\<Em§ element.

Rodzaj kontroli

Termin rozpoczecia i Termin rozpoczecia kontroli Termin zakorniczenia kontroli
zakoriczenia kontroli Kliknij lub nacisnij, aby wprowadzi¢ date, m_A:_A::. lub nacisnij, aby wprowadzi¢ o_m.ﬁﬂ

|

Stwierdzone uchybienia

Zalecenia/Rekomendacje

Sposéb wdrozenia
zalecen/rekomendacii

Jesli przeprowadzono wiecej niz dwie kontrole, nalezy dodac ponizej analogiczny zestaw informacji o kolejnych.
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Czesc 4. Stan realizacji LSR

Nalezy wypetni¢ wytacznie w formacie xls - zatagcznik

Informacja dotyczqgca oznakowania sprawozdan:
LGD wielofunduszowe pozostawiajq pierwszy zestaw log (drugi zestaw nalezy usungc)

LGD jednofunduszowe (EFRROW) wykorzystujq drugi zestaw log (bez loga funduszy europejskich)

mﬁm.w E Na_,.._.._w.,_ ZALH »
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